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 2011( لسنة 39قرار إداري رقم )
 2011لسنة  (20رقم )بإصدار اللائحة التنفيذية لقرار المجلس التنفيذي 

 الاجتماعية في إمارة دبي لمهنبشأن تنظيم ا
______________ 

 

 مدير عام هيئة تنمية المجتمع في دبي
  بدددد  فددد  المجتمدددد  ت ميددد  هيئدددد  بإ شددد   2008 لسدددد   (12) رقددد  لقدددد     علددد  ا الاطدددد  بعددد  

  تع ي ته،
الاجتم عي  ف  إم رة  لمه بشأ  ت ظي  ا 2011لس    (20رق  ) عل  قرار المجلس الت فيذي 

 ، ب 
 نُصدر القرار التالي:

 (1المادة )
تُعتم  بم جب هذا القرار لائح  ترخيص المه  الاجتم عي  ف  إم رة  ب  المُلحق  بم  تتضم ه 

جرا ات.  م  ق اع   ا 
 (2المادة )

المصرح له  بمزا ل  المه   الاجتم عي  ف  إم رة  ب ،  قت العمل بقرار المه يي  ب عل  يج
المش ر إليه، تص يب أ ض عه  بم  يتفق  أحك مه  2011( لس   20المجلس الت فيذي رق  )
 خ ل مهل  لا تزي  عل  س   م  ت ريخ سري  ه. ، أحك   ال ئح  المُلحق 

 

 (3المادة )
 أي  ل ائح أخرى إل  الم ى الذي تتع رض فيه  أحك   ال ئح  المُلحق .يُلغ  أي  ص ف  

 (4المادة )
 

 .يُعمل بهذا القرار م  ت ريخ ص  ره،  يُ شر ف  الجري ة الرسمي 
 خالد الكمدة                                                                     

 عام المدير ال                                                           
 م2011 نوفمبر 21صدر في دبي بتاريخ 

ـــــالموافــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ   هـ1433 ذو الحجة 25ـق ــ
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 ئحــةلا 
 "ترخيص المهن الاجتماعية في إمارة دبي"

 ـــــــــ
 

 اسم اللائحة
 (1)المادة 

 

 مارة دبي"."لائحة ترخيص المهن الاجتماعية في إ تُسم  هذه ال ئح 
 

 التعريفات
 (2)المادة 

 

يك   للكلم ت  العب رات الت لي ، حيثم   ر ت ف  هذه ال ئح ، المع    المبيّ   إزا  كل م ه ، 
 م  ل  ي ل سي ق ال ص عل  خ ف ذلك:

 

   ل  الإم رات العربي  المتح ة. ال  لدد :
 إم رة  ب . الإمدد رة:
 هيئ  ت مي  المجتم . الهيئدد :

 م ير ع   الهيئ . لم ير الع  :ا
 إ ارة رق ب   ترخيص القط   الاجتم ع  ب لهيئ . الإ ارة

المه   الت  تع   ب لأفرا   الجم ع ت   راس  أ ض عه   تأهيله   المه   الاجتم عي :
 ع جه  به ف تحسي  حي ته  م  خ ل إيج   الظر ف  الأح ال 

الاجتم ع   الأخص ئ   الإ س  ي  الم  سب  له ،  تشمل المرش 
 الاجتم ع   المع لج الاجتم ع   معل  التربي  الخ ص .

 لمه ت ظي  ا بشأ  2011( لس   20قرار المجلس الت فيذي رق  ) القدرار:
 .الاجتم عي  ف  إم رة  ب 

 تسجيل المه   ف  السجل ل ى الهيئ . القيد :
زا ل  أي م  المرخص له م  قبل الهيئ  بم الطبيع  الشخص المه  :

 ف  الإم رة. المه  الاجتم عي 
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،  فقً  لقي  المه يي  هيئ المع  ل ى السجل ال رق  أ  الإلكتر    ال السجل:
 .لأحك   هذه ال ئح 

 لج   ترخيص المه يي  الع ملي  ف  القط   الاجتم ع . اللج  : 
 

 نطاق السريان
 (3المادة )

 

شخ ص الذي  يق م   بمزا ل  المه   الاجتم عي  ف  تسري أحك   هذه ال ئح  عل  جمي  الأ
 الإم رة، بم  ف  ذلك الم  طق الحرة  م  طق التط ير الخ ص .

 

 مهام وصلاحيات الهيئة
 (4المادة )

 

 لغ ي ت تطبيق هذه ال ئح ، تت ل  الهيئ  المه    الص حي ت الت لي :
 

تب عه  ا ات ال اجب ا اجب ت فره ،  الإجر  ض  الشر ط  الض ابط  المع يير ال -1
 لترخيص المه يي  ف  الإم رة.

ع  ة ترخيصه ،  ذلك  فقً   -2 البت ف  طلب ت ترخيص  تج ي  ترخيص المه يي   ا 
 للشر ط  المتطلب ت المعتم ة ف  هذا الشأ .

المعتم ة ف  هذا تطلب ت للفئ ت  الشر ط  الم فقً  إع ا  السجل الخ ص بقي  المه يي ،  -3
 .الشأ 

ص ار شه  ات القي .البطإص ار  -4   ق ت التعريفي  للمه يي  المقي ي  ل يه  ف  السجل  ا 
 البت ف  طلب ت ترخيص الخريجي  الج  ،  قي ه  ف  سجل المه يي  المت ربي .  -5

لغ    -6  ض  الض ابط الخ ص  ب قف المه يي  ع  مزا ل  المه   الاجتم عي ،  ا 
 ت الم ظم  للمه   الاجتم عي ،  فقً  للأح ال الم ص ص عليه  ف  التشريع، ترخيصه 

 بم  فيه  القرار  هذه ال ئح   أي  ل ائح أ  تعليم ت تص ر ع  الهيئ .
 .ترخيص  تج ي  ترخيص المه يي ،  تع يل بي   ته إع ا   م ذج طلب ت  -7

تلق  الشك  ى المق م  بحق مزا ل  المه   الاجتم عي   التحقيق فيه ،  اتخ ذ الإجرا ات  -8
 ه .الم  سب  بشأ 
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ه،  أحك   الل ائح لمخ لفي  لأحك مال  القرار عفرض العق ب ت الم ص ص عليه  ف   -9
  التعليم ت الص  رة ع  الهيئ .

 إع ا   ت فيذ البرامج ال زم  لتأهيل  ت ريب المه يي . -10

 اختص صه  تتعلق بترخيص المه يي .  رج ضم  تأي  مه   أخرى  -11
 

 سجل المهنيين
 (5المادة )

 

 يئ  سجل، تقي  فيه الفئ ت الت لي :يُ شأ ف  اله -أ
المرشد   ه  الذي  يزا ل   فعليً  إحد ى المهد  الاجتم عيد  فد  الإمد رة،  هد   المه يي  -1

 الاجتم ع ،  الأخص ئ  الاجتم ع ،  المع لج الاجتم ع ،  معل  التربي  الخ ص .
 ح يث  التخرج.  يالم اط  ه يي الم  ه المت ربي ،  المه يي  -2

 لم ير الع   شكل هذا السجل  البي   ت  المعل م ت الت  يجب أ  ت ّ   فيه.يح   ا -ب
 

 مزاولة المهن الاجتماعية
 (6المادة )

 

يحظر عل  أي شخص مزا ل  المه   الاجتم عي  ف  الإم رة أ  التر يج ل فسه ب صفه  -أ
مه يً  بأي  ص رة م  الص ر أ  بأي شكل م  الأشك ل م  ل  يك  مرخصً  م  قبل 

هيئ   مقي اً ف  السجل،  ترخيصه س ري المفع ل،  يعمل م  خ ل م شأة اجتم عي  ال
 مرخص له  م  قبل الهيئ .

تق ي  تك   م ة الترخيص س ت  ، ق بل  للتج ي  لم   مم ثل ،  عل  ص حب الترخيص  -ب
 ئه.ا ته  ه قبل شهر عل  الأقل م  ت ريخطلب تج ي 

يصه خ ل المهل  المح  ة ف  الفقرة )ب( م  ف  ح ل ع   قي   المه   بتج ي  ترخ -ج
هذه الم  ة ب    عذر تقبله اللج  ، فإ ه تفرض عليه العق ب ت الم ص ص عليه  ف  

 القرار.
 

 الشروط العامة للترخيص
 (7المادة )
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 م  يل :لترخيص أي شخص لمزا ل  أي م  المه  الاجتم عي   قي ه ف  السجل يشترط 
 

 .ي  الم  ي  الك مل يك   متمتعً  ب لأهلأ   -1

أ  ف  ج  ي    السل ك، غير محك   عليه ف  يك   محم   السيرة، حس  السمع أ   -2
 إليه اعتب ره.  ّ رُ ص ر عف  ع ه، أ  جريم  مخل  ب لشرف أ  الأم   ، م  ل  يك  ق  

 أ  يك   مقيمً  ب ل  ل ،  ذلك ب ل سب  لغير الم اط ي . -3

 س   ف  المه   المرا  ترخيصه بمزا لته . أ  يك   ل يه خبرة عملي  لا تقل ع  -4

أ  يجت ز ب ج ح الاختب رات أ  ال  رات الت ريبي  ال ظري   العملي  المعتم ة م  قبل  -5
 الهيئ  ف  هذا الشأ .

 أ  يعمل م  خ ل م شأة اجتم عي  مرخص  م  قبل الهيئ . -6

 أ  يك   مُتفرّغً  لمزا ل  المه   الاجتم عي .  -7

  ه  الهيئ .أي  شر ط أخرى تح  -8
 

 الشروط الخاصة للترخيص
 (8المادة )

 

ب لإض ف  إل  الاشتراط ت الف ي  المعتم ة ل ى الهيئ ، يشترط لترخيص المه  الاجتم عي  
 المبي   أ   ه أ  تت فر فيم  يرغب بمزا لته  المؤه ت الت لي : 

 
 ري س ف  أ  يك   ح صً  عل   رج  البك ل "المرشد الاجتماعي":ب ل سب  لمه    -أ

الإرش   الاجتم ع  إذا ك   المه   م  م اط   ال  ل ،   رج  الم جستير ف  
 الإرش   الاجتم ع  إذا ك   المه   م  غير م اط   ال  ل .

أ  يك   ح صً  عل   رج  البك ل ري س ف   "الأخصائي الاجتماعي":ب ل سب  لمه    -ب
 الخ م  الاجتم عي .

 :"المعالج الاجتماعي"ب ل سب  لمه    -ج
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أ  يك   ح صً  عل   رج  البك ل ري س ف  العل   السل كي   )معالج سلوكي(: -1
إذا ك   المه   م  م اط   ال  ل ،   رج  الم جستير ف  العل   السل كي  إذا 

 . ك   المه   م  غير م اط   ال  ل 

ج  أ  يك   ح صً  عل   ر  )معالج الاضطرابات النفسية والعاطفية(: -2
 الم جستير ف  العل   ال فسي .

البك ل ري س ف   أ  يك   ح صً  عل   رج   "معلم التربية الخاصة": ب ل سب  لمه   - 
التعلي  الخ ص إذا ك   المه   م  م اط   ال  ل ،   رج  الم جستير ف  التعلي  

 الخ ص إذا ك   المه   م  غير م اط   ال  ل .
 

 إرفاقهاالوثائق والمستندات الواجب 
 بطلب الترخيص 

 (9المادة )
 

يق   طلب ترخيص مزا ل  أي م  المه  الاجتم عي  إل  الإ ارة عل  ال م ذج المعتم  ل يه  
 ف  هذا الشأ  مرفقً  به ال ث ئق  المست  ات الت لي :

ص رة م  ج از السفر س ري المفع ل م  خ ص  القي  ب ل سب  للم اط ي ،  ص رة  -1
 ري المفع ل م  إق م  س ري  المفع ل لغير الم اط ي .م  ج از السفر س 

 السيرة الذاتي  لمق   الطلب. -2

ص رة م  الشه  ات العلمي   الخبرات العملي  مص ق  م  قبل الجه ت المختص ،  -3
التحقق م  صح  المؤه ت العلمي   الخبرات العملي  ص  رة ع   مرفقً  به  شه  ة

 إح ى الجه ت المعتم ة ل ى الهيئ . 

 شه  ة حس  سيرة  سل ك ص  رة م  الجه ت المختص  ف  الإم رة. -4

 أي  مست  ات أخرى تطلبه  الهيئ . -5
 

 شروط تجديد الترخيص
 (10المادة )

 يُشترط لتج ي  ترخيص المه   م  يل :
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 أ  يعمل  بشكل فعل  ل ى أي م  الم شآت الاجتم عي  المرخص  م  قبل الهيئ . -1

  ف  ال  ل ،  أ  تك   إق مته عل  الم شأة الاجتم عي  أ  تك   ل يه إق م  عمل س ري -2
 الت  يزا ل المه   الاجتم عي  م  خ له   ذلك ب ل سب  لغير م اط   ال  ل .

أ  يز   الهيئ  بتقرير يتضم  ملخصً  ب لأعم ل  الأ شط  الت  ق   به  خ ل فترة  -3
 ترخيصه.

 أ  يك   مُتفرّغً  لمزا ل  المه   الاجتم عي . -4

 شر ط أخرى تح  ه  الهيئ . أي  -5
 

 الوثائق والمستندات الواجب إرفاقها 
 بطلب تجديد الترخيص

 (11المادة )
 

يق   طلب تج ي  ترخيص مزا ل  أي م  المه  الاجتم عي  إل  الإ ارة عل  ال م ذج المعتم  
 ل يه  ف  هذا الشأ ، مرفقً  به ال ث ئق  المست  ات الت لي :

ري المفع ل م  خ ص  القي  ب ل سب  للم اط ي ،  ص رة ص رة م  ج از السفر س  -1
 م  ج از السفر س ري المفع ل م  إق م  س ري  المفع ل لغير الم اط ي .

رسدد ل  صدد  رة عددد  الم شددأة الاجتم عيددد  التدد  يدددزا ل مه تدده مددد  خ لهدد  تفيددد  بأ دده مددد زال  -2
 عل  رأس عمله.

 الإم رة.شه  ة حس  سيرة  سل ك ص  رة م  الجه ت المختص  ف   -3

( سدد ع  علد  الأقددل مد  التعلددي  المه د  المسددتمر فدد  40إبدراز مدد  يثبدت حصدد له علد  ) -4
 المه   الت  ت  الترخيص له بمزا لته .

التحقدق مدد  صدح  المددؤه ت العلميد  صد  رة عدد  إحد ى الجهدد ت المعتمد ة لدد ى  شده  ة -5
 الهيئ ،  ذلك ف  ح ل حص له عل  مؤهل علم  ج ي .

 به  الهيئ .أي  مست  ات أخرى تطل -6
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 عدم قبول ترخيص أو تجديد ترخيص
 المهني غير المواطن 

 (12المادة )
 

( م  هذه ال ئح ، يج ز للهيئ  ب    عل  8(   )7عل  الرغ  مم   ر  ف  الم  تي  )
مقتضي ت المصلح  الع م   ت طي  المه  الاجتم عي  ف  الإم رة، ع   قب ل ترخيص أ  

 الم اط ي  لمزا ل  المه   الاجتم عي  ف  الإم رة. تج ي  ترخيص المه يي  غير
 

 إجراءات الترخيص وتجديده 
 (13المادة )
 

 يتب  ع   ترخيص المه   أ  تج ي  ترخيصه الإجرا ات الت لي : 
 

يق   طلب الترخيص أ  تج ي  الترخيص إل  الإ ارة عل  ال م ذج المع  لهذه الغ ي   -أ
 زم  لذلك.مرفقً  به ال ث ئق  المست  ات ال 

تسجل الإ ارة طلب ت الترخيص أ  تج ي  الترخيص ف  ج  ل،  يعط  ط لب  -ب
 الترخيص إشع راً بت ريخ تق يمه الطلب.

تق   الإ ارة ب راس  طلب الترخيص أ  تج ي  الترخيص،  التأك  م  استيف ئه لجمي   -ج
 الشر ط  المتطلب ت  ال ث ئق  المست  ات.

الترخيص أ  تج ي  الترخيص إل  اللج   خ ل ترف  الإ ارة ت صيته  بشأ  طلب  - 
 ( أربع  عشر ي مً  م  ت ريخ ت فر ك ف  ال ث ئق  المست  ات المطل ب .14)

( أربع  عشر ي مً  14تص ر اللج   قراره  بشأ  طلب الترخيص أ  التج ي  خ ل ) -هد
  خ ل هذه م  ت ريخ رفعه إليه ،  يعتبر الطلب مرف ضً  إذا ل  يص ر القرار م  اللج 

 الم ة.

 تق   الإ ارة بع  م ح المه   ترخيص مزا ل  المه   بقي ه ف  السجل.  - 
 

 أداء قسم المهنة الاجتماعية
 (14)المادة 
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أم   الت لي  إلا بع  أ ا  اليمي  أ  يزا ل المه   الاجتم عي  ف  الإم رة  ه  لا يج ز للم -أ
 الم ير الع   أ  م  يف ضه:

كما تقتضيه القوانين والأنظمة السارية في الإمارة، م أن أؤدي عملي أقسم بالله العظي"
 وأن أحافظ على آداب المهنة الاجتماعية وتقاليدها".

 ، ت ض   سخ  م ه ف  ملف المه   ل ى الإ ارة.يت  إثب ت أ ا  اليمي  ف  محضر -ب
 

 البطاقة التعريفية
 (15المادة )
 

أ  ح مله  مصرح له بمزا ل  المه    تم ح الإ ارة المه   بط ق  تعريفي ، تثبت -أ
 الاجتم عي  ف  الإم رة.

تعتبر البط ق  التعريفي   ثيق  رسمي ، يجب عل  المه   المح فظ  عليه  م  التلف  -ب
 الضي  ،  ع   استخ امه  إلّا للأغراض المخصص  له ،  يت جب عليه عل   جه 

 الخص ص الالتزا  بم  يل :
 ه .ع   السم ح للغير ب ستخ ام -1

إبراز البط ق  للمتع ملي  معه م  الأفرا   الجه ت الع م   الخ ص  مت  طُلب  -2
 م ه ذلك.

 إخط ر الإ ارة ف  ح ل فق ا  البط ق  أ  تلفه . -3

 ع   إجرا  أي تغيير أ  كشط أ  حذف أ  إض ف  للبي   ت ال ار ة فيه . -4

لمه   إع  ة البط ق  للإ ارة ع   شطبه م  السجل أ  إيق فه ع  مزا ل  ا -5
 الاجتم عي  أ  تع يل أي م  البي   ت ال ار ة فيه  م  قبل الإ ارة.

 

 
 
 

 إعادة الترخيص
 (16المادة )
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بإلغ   ص ر قرار  الذييج ز للج  ، ب    عل  طلب خطّ  يُقّ   إليه  م  المه    -أ
 تيج  حك  إلغ ئه  ذلك بع  مض  ث ث س  ات ف  ح ل ترخيصه إع  ة  ترخيصه

ع  تج ي   تخلّفهبسبب إلغ ئه تأ يب ،  بمض  س    اح ة ف  ح ل قض ئ  أ  قرار 
، مت  رأت أ  الم ة الت  مضت ك في  لإص ح ترخيصهأ  تعي   ج  ،  يك   للترخيصه
زال  أثر م   ق  م ه،  ه  شأ  الم  الم ص ص  الم  م  مه   أي استث    ج  لل  يج ز ا 
 .الفقرة هذه ف  عليه 

(   7)  تي الم  ف  عليه  الم ص ص الشر ط ذات ه  الم ترخيصبشأ  إع  ة  تُطبق -ب
 .ال ئح  هذه م ( 8)

 التزامات المهني
 (17المادة )

يجب عل  المه   الالتزا  بك ف  التشريع ت الم ظم  للمه   بم  ف  ذلك أحك   القرار  الل ائح 
العق ب ت المقررة   التعليم ت الص  رة ع  الهيئ ،  ذلك تحت ط ئل  المسؤ لي  التأ يبي   فرض

 ف  هذا الشأ .
 خالد الكمدة                                                                      

 عام المدير ال                                                                 
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